OIEND VASTSE-KUUSTE KOOLIS TEOSTATUD TEMAATILISE HALDUSJARELEVALVE KOHTA

I. SISSEJUHATUS

1.1. Vastse-Kuuste Pohikoolis teostatud temaatilise haldusjarelevalve aluseks on Pdlva
maavanema 11.09.2014 korraldus nr 1-1/2014/443 ,Riikliku ja haldusjarelevalve teostamine
Polvamaa Oppeasutustes ning koolieelsetes lasteasutustes 2014/2015. dppeaastal” ning
haridus- ja teadusministri 12.05.2014 maarus nr 15 ,Haldusjarelevalve prioriteedid, temaatilise
jarelevalve teostamise, selle tulemuste vormistamise ja tulemustest teavitamise kord
2014/2015. oppeaastal”.

1.2. Temaatilist haldusjarelevalvet teostas ajavahemikul 02.-11.03.2015 Polva Maavalitsuse
haridus- ja sotsiaalosakonna peaspetsialist Kaido Palu.

1.3. Uldandmed Vastse-Kuuste Kooli kohta:

1) Vastse-Kuuste Kool on Vastse-Kuuste Vallavalitsuse hallatav munitsipaalkool;

2) kool tegutseb statsionaarse Oppevormiga pohikoolina, kus Gpe toimub I, 1l ja I
kooliastmes;

3) Vastse-Kuuste Kooli aadress on Vastse-Kuuste kiila, Vastse-Kuuste vald, 63601
Polvamaa, tel 795 8313, e-post kool@vkuuste.ee, veebileht www.vkuuste.edu.ee;

4) Vastse-Kuuste Koolis toimub 0ppet6o eesti keeles;

5) seisuga 02.03.2015 6pib koolis 81 opilast;

6) Opetajate lildarv on 18.

1.4. Temaatilise haldusjarelevalve teostamise eesmargiks oli saada llevaade ja hinnata,
kuidas on igale dpilasele loodud tema arenguks vajalik eakohane, turvaline, positiivselt mojuv
ning arendav oppe- ja kasvukeskkond, et saavutada koigi Opilaste arengu toetamine ning
saada lilevaade sellest, kas kooli tegevus on kooskolas kehtivate digusaktidega.

1.5. Temaatilise haldusjarelevalve teostamisel kasutati vajaminevate andmete kogumiseks
jargmisi meetodeid: kooli dokumentatsiooniga tutvumine ja selle sisu analiilisimine, vestlused
kooli direktori, Oppealajuhataja, tugispetsialisti, dpetaja ja hoolekogu esimehega, tutvumine
kooli Oppekeskkonnaga, kooli kohta Eesti Hariduse Infosiisteemis (edaspidi EHIS) kajastuvate
andmete kontrollimine ja analiilisimine.

Il. OLUKORRA KIRJELDUS JA ANALUUS

2.1. Vastse-Kuuste Kooli juhtimine
2.1.1. P6himaarus

Pohikooli- ja gimnaasiumiseaduse paragrahvis 66 satestatu kohaselt on koolil pdhimaarus,
mis kehtestatakse kooli pidaja kehtestatud korras; paragrahvis 69 satestatu kohaselt
avalikustab kool p6himaaruse oma tegevuse kajastamiseks peetaval veebilehel; paragrahvi 66
I0ige 1 kehtestab selle, mis pohimaaruses satestatakse (kooli nimetus, asukoht, tegutsemise
vorm, direktori ja hoolekogu ilesanded, dpilaste ja vanemate ning koolitodtajate digused ja
kohustused, dppe ja kasvatuse korraldus jne). Riigi Teataja seaduse paragrahv 12 satestab
nouded Riigi Teatajas avaldatud aktide avaldamiseks muudes valjaannetes ja veebilehtedel.

Jarelevalvet teostades selgus, et Vastse-Kuuste Kool juhindub oma tegevuses pohimaarusest,
mis on kehtestatud Vastse-Kuuste Vallavolikogu 30.12.2010 maarusega nr 22. Kooli
pohimaarus satestab pohikooli- ja gimnaasiumiseaduse § 66 I6ikes 1 maaratletud osad.
Pohimaarus on avalikustatud kooli tegevuse kajastamiseks peetaval veebilehel rubriigis
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dokumentatsioon: http://www.vkuuste.edu.ee/index.php?id=29. Veebilehel puudub markus, et
ametlik tekst on avaldatud Riigi Teatajas ja viide voi link Riigi Teataja veebiaadressile (Riigi
Teataja seaduse § 12).

2.1.2. Arengukava

Pohikooli- ja gimnaasiumiseaduse § 67 |6ike 1 kohaselt koostatakse kooli arengu tagamiseks
kooli arengukava vahemalt kolmeks aastaks; I6ike 2 kohaselt valmistatakse arengukava ja
selle muudatused ette koostéds hoolekogu, Opilasesinduse ja Oppendoukoguga ning
arengukava kinnitab kooli pidaja; 16ike 3 kohaselt korraldab kooli direktor arengukava
avalikustamise kooli veebilehel.

Jarelevalve teostaja tutvus Vastse-Kuuste Kooli arengukavaga, milles maaratletakse
kooliarenduse podhisuunad ja valdkonnad aastateks 2011-2015 ning tegevuskava aastateks
2012-2015. Arengukava on kinnitatud Vastse-Kuuste Vallavolikogu 30.06.2011 maarusega nr
12. Arengukava on avaldatud kooli veebilehel. Jarelevalve kaigus peetud vestlustes selgus, et
arengukava uuendamiseks kaib ettevalmistustegevus ja uus arengukava tekst on kavas
esitada kinnitamiseks kaesoleval siigisel.

2.1.3. Sisehindamine

Pohikooli- ja gimnaasiumiseaduse § 78 16ige 1 satestab, et koolis tehakse sisehindamist.
Sisehindamine on pidev protsess, mille eesmark on tagada Opilase arengut toetavad
tingimused ja kooli jarjepidev areng. Selleks selgitatakse valja kooli tugevused ja
parendusvaldkonnad, millest lahtuvalt koostatakse kooli arengukava.

Jarelevalve teostamisel selgus, et Vastse-Kuuste Kooli viimane sisehindamise aruanne on
koostatud aastate 2007-2009 kohta. Sisehindamine viiakse labi Vastse-Kuuste Kool
sisehindamise labiviimise korra alusel, kinnitatud 16.11.2009 direktori kaskkirjaga nr 2.2D,
muudetud 30.08.2013 kaskkirjaga nr 31/2.2D.

Jarelevalve teostamise ajal toimusid Vastse- Kuuste Koolis tervikliku sisehindamise
tegevused ja jargmine sisehindamise aruanne on kavas esitada kinnitamiseks kaesoleva
Oppeaasta Iopus.

2.2. Haridusliku erivajadusega opilase 6ppekorraldus Vastse-Kuuste Koolis
2.2.1. Oppekava

Pohikooli- ja gimnaasiumiseaduse § 47 I0ikes 2 kehtestatu kohaselt satestatakse haridusliku
erivajadusega opilase oppe korraldamise pohimétted kooli 6ppekavas.

Jarelevalve teostamisel selgus, et Vastse-Kuuste Kooli Oppekavas on hariduslike
erivajadustega Opilase Oppekorraldus satestatud peatiikis 8. Defineeritud on haridusliku
erivajadusega oOpilane ning luhidalt on kokku vdetud ,Pdhikooli riikliku 6ppekava” §-s 17
satestatu. Oppekava juurde on vormistatud eraldi dokument ,Vastse-Kuuste Kooli haridusliku
erivajadusega oOpilase oppe korraldus”, kehtestatud direktori 18.10.2012 kaskkirjaga nr 3,
muudetud 29.08.14 kaskkirjaga nr 31. Antud korra punkt 1.1 satestab, et Vastse-Kuuste Kooli
tugimeetmete osutamise kord on lks osa Vastse-Kuuste Kooli dppekavast. Vastse-Kuuste
Kooli 6ppekava iildosas aga puudub viide antud olulise tdienduse iseseisva dokumendina
vormistamise kohta.

Pohikooli- ja gimnaasiumiseaduse § 29 |6ike 4 kohaselt satestatakse riiklikes 6ppekavades
hindamise, hindamisest teavitamise, tdiendavale dppele jatmise, jargmisse klassi uleviimise
ning klassikursust kordama jatmise ildised tingimused ja kord. Kooli 6ppekavas satestatakse
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tapsustatud tingimused ja kord, valja arvatud hindamisest teavitamine, mis satestatakse kooli
kodukorras.

Jarelevalve teostamisel selgus, et Vastse-Kuuste Kooli dppekavas, mis on avaldatud kooli
veebilehel, satestatakse hindamise korraldus peatiikis 6. Valdavas osas on tegemist pohikooli
riiklikus oppekavas kehtestatu limberkirjutamisega kooli dppekavasse, kuid satestamata on
just kooli oppekavas satestatav: tagasiside andmine oOpilase kditumisele, sh hoolsusele ja
hinnete ning hinnangute vaidlustamine. Kooli 6ppekava juurde on vormistatud dokument
,Vastse-Kuuste Kooli opilaste hindamise kord“ (kord), vastu voetud 28.09.2005 &ppendukogus,
taiendatud 25.09.2007 ja 29.08.2011 dppendukogus. Kord on avaldatud kooli veebilehel, kuid
viide Oppekava ildosas sellise korra eraldi dokumendina esitamise kohta puudub. Pohikooli
riikliku dppekava § 24 punkt 3 kohaselt kinnitab kooli dppekava direktor. Oppekavast eraldi
dokumendina vormistatud ,Vastse-Kuuste Kooli dpilaste hindamise kord“ on aga vastu véetud
oppenoukogu poolt.

Pohikooli riikliku oppekava § 24 16ike 6 punkt 4 satestab, et kooli 6ppekava lildosas esitatakse
[l kooliastme loovt66 temaatika valiku, juhendamise, t66 koostamise ja hindamise kord.

Jarelevalve teostamise ajal selgus, et Vastse-Kuuste Kooli dppekava ildosa punktis 5.3
esitatakse 1ll kooliastme labivatest teemadest lahtuva voi Oppeaineid [6imiva loovt6o
korraldamise pdhimdtted ning temaatilised rohuasetused.

2.2.2. Haridusliku erivajaduse markamine ja rakendatud meetmed

Pohikooli- ja glimnaasiumiseaduse § 46 Ioike 1 kohaselt on haridusliku erivajadusega opilane,
kelle dpiraskused, terviseseisund, puue, kaitumis- ja tundeeluhaired, pikemaajaline dppest
eemalviibimine voi kooli 6ppekeele ebapiisav valdamine toob kaasa vajaduse teha muudatusi
vOi kohandusi 6ppe sisus, oppeprotsessis, oppe kestuses, oppekoormuses, oppekeskkonnas,
taotletavates dpitulemustes voi Opetaja poolt klassiga tootamiseks koostatud tédkavas.

Vastse-Kuuste Koolis oli jarelevalve teostamise ajal EHISe andmeil kokku 24 haridusliku
erivajadusega opilast, mis on 29,6% Opilaste iildarvust.

Haridusliku erivajadusega opilased jagunevad kooliastmeti jargmiselt:

- lkooliaste (1.-3. kl), kokku 7 Gpilast, mis on 25% | kooliastme Opilaste lildarvust;
- Il kooliaste (4.—6. kl), kokku 9 &pilast, mis on 31% Il kooliastme 6pilaste lildarvust;
- Il kooliastmes (7.-9. kl), kokku 8 Opilast, mis on 33% Il kooliastme Opilaste iildarvust.

EHIS-ele esitatud andmete pohjal olid dpilastel jargmised erivajadused:
- ajutine dpiraskus (23 opilast);
- aktiivsus- ja tahelepanuhaire (3 opilast);
- disgraafia (1 6pilane);
- kirjutamis-, lugemis- ja/voi arvutamisraskus (2 opilast);
- raske krooniline somaatiline haigus (1 opilane);
- Oppekeelest erineva koduse keelega voi valisriigist naasnud opilane (1 dpilane).
Viiel 6pilasel on tiheaegselt mitu hariduslikku erivajadust.

Kooli poolt EHIS-ele esitatud andmetel on koigile 23-le haridusliku erivajadusega opilasele
rakendatud nende toetamiseks iihte voi mitut tugimeedet, milleks on:

- Opiabirlihm ajutise dpiraskusega opilasele (kokku 23 opilast);
- Opiabiriihm logopeedilise abi osutamiseks (kokku 2 6pilast).

Opilane, kelle kodune keel ei ole eesti keel, saab lisaks ainetundides ja huvitegevuses
Opetajate ja juhendajate poolt osutatavale toele eesti keele oppimiseks tuge dpiabiriihmas.

Koolis on loodud pikapaevariihmad:



— 1. kl dpilastele;
- 2.-3. kl opilastele;
— 4.-6. kl dpilastele.

Kaitumisprobleemide puhul on koolis kasutusel iimarlauad ehk probleemvestlused, kaasates
tugivorgustiku ja kaitumise jalgimise kaardi, kuhu opilane tdidab enesehindamise osa ja
opetajad annavad tagasisidet. Kasutatakse kooliviliseid teise taseme voimalusi, sh Rajaleidja
ja Pdlva Haigla vaimse tervise kabineti teenuseid.

Vastse-Kuuste Koolis t66tab 0,75 koormusega eripedagoog, kes on kooli HEV-koordinaatoriks,
tagab logopeedilise ja sotsiaalpedagoogilise ndustamise ja viib labi opiabirlihmade tunnid.
Lisaks on koolis 8 ainetunni osas kasutusel abidpetaja, kes toetab ainedpetajat.

Moodunud 2013/2014. Oppeaastal kasutati tdiendavat oppetood kokku 3 opilase puhul,
kusjuures 3 opilast olid kdik eri kooliastmest. Koik 6pilased |opetasid klassi.

2.2.3. Oppeainete 16imingut toetavad tegevused ja huvitegevus

Kooli fiitisiline oppekeskkond on kaasaegne, turvaline ja toetab opilaste arengut. Sisustatud
on oppekabinetid, milles leiduvad 6ppevahendid, ppekirjandus jms voimaldavad saavutada
oppekavas kehtestatud noutavad opitulemused. Opilaste kasutada on voimla, raamatukogu,
arvutiklass.

Opilaste arengut ning dppeainete 16imimist toetatakse koolis ainealaste irituste, ppekaikude
ja ekskursioonidega. Koolis toimub aktiivne huvitegevus huvijuhi ja juhendajate
eestvedamisel. Igal opilasel on véimalus osaleda kooli huvi- ja spordiringides. 2013/2014.
oppeaastal osales ringides 85,4% opilastest. 2014/2015. oppeaastal tootavad koolis jargmised
huviringid:

- mudilaskoor;

- lastekoor;

- poistekoor;

- rahvatants

- puutdo;

- robootika;

- vibu laskmine;

- korvpall ja pallimangud;

- jalgpall;

kodutiitred ja noorkotkad.

Lisaks koolis korraldatud huviringidele osalevad dpilased ka huvikoolides ja spordiklubides, sh
Po6lva Muusikakoolis, tantsuklubis Maarja, Pélva Kunstikoolis jm.

Opilasi suunatakse osalema piirkondlikel, maakondlikel vai iileriigilistel &pilasvdistlustel,
konkurssidel, oliimpiaadidel jne. Koolis viiakse labi ainenadalaid, 2013/2014. 6ppeaastal viid
labi kunstinadal, matemaatikanadal, emakeelenadal ja loodusnadal. f)pilasi juhendavad
erinevate ainevaldkondade Opetajad ja Opilased on kooli edukalt esindanud koikidest
kooliastmetest.

2.3. Opetajate kvalifikatsioon ja tdienduskoolitus &pilase arengu toetamist soodustava
asjaoluna

2.3.1. Kvalifikatsioon

Pedagoogide kvalifikatsiooni kontrollimisel Iahtuti haridus- ja teadusministri 29.08.2013. aasta
maarusest nr 30 ,Direktori, Oppealajuhataja, Opetajate ja tugispetsialistide
kvalifikatsiooninduded".



Jarelevalve teostamise ajal oli Vastse-Kuuste Koolis kokku 20 Opetajat, kellest 4 on
lapsepuhkusel.

Jarelevalve teostamisel selgus, et 4 Opetajana tootavat isikut ei oma noutavat kvalifikatsiooni
ja on vormistatud toole tahtajaliselt. Neist ks omandab tootamise korvalt korgkoolis
tasemeharidust.

2.3.2. Taienduskoolitus

Vabariigi Valitsuse 22.11.2000 maarus nr 381 ,Opetajate koolituse raamnduded” § 17 sitestab
Opetajatele ndude 5 aasta jooksul osaleda tdoalasel taienduskoolitusel vahemalt 160 tunni
ulatuses. Opetaja taienduskoolitus voib toimuda ka iseseisva toona.

EHIS-e andmeil ei ole 5 Opetajat 16-st labinud 5 aasta jooksul vahemalt 160 tundi
taienduskoolitust. Jarelevalve teostamisel selgus, et 4 puhul on tegu Opetajatega, kes on
Opetajana todtanud alla 5 aasta (2 alustasid kaesoleval oppeaastal).

IIl. KOKKUVOTE

Vastse-Kuuste Koolis on igale dpilasele tema arenguks vajalik eakohane, turvaline, positiivselt
mojuv ning arendav oppe- ja kasvukeskkond, et saavutada koigi Opilaste arengu toetamine.
Esmane Opilase tdiendava toe markamine ja toe osutamine toimub klassi- ja ainedpetaja poolt,
kes kasutavad vajadusel tunnivalist opilaste ndustamist, jareleaitamist ja jarelvastamist. Kui
margatakse lapse erivajadust, mis nouab taiendavat sekkumist, on koolis tagatud
eripedagoogi ndustamine, opiabiriihmad ja pikapaevariihmad.

Eripedagoog tootab koolis osalise t60ajaga, lisaks osalise t00ajaga ka Vastse-Kuuste
lasteaias Kaari. Lasteaia Kaari lopetajad tulevad valdavas enamuses Vastse-Kuuste Kooli ja
seetottu on eripedagoogile valdav enamus taiendavat tuge vajavaid lapsi tuttavad.

Jarelevalve teostamise ajal oli Vastse-Kuuste Koolis 24 haridusliku erivajadusega opilast,
kellest 23 said tuge opiabiriihmas.

Ainealaselt tugevamate Opilastega tehakse Opetate poolt lisatodd, Opilastele antakse
lisalilesandeid ja osaletakse aineoliimpiaadidel ja konkurssidel.

Vastse — Kuuste Pohikoolis on mitmekiilgne tunnivaline tegevus. Huvitegevuses on hoivatud
85% oOpilastest. Tunnivalist tegevust pllitakse viia labi eesmargistatult, [6imides aineid ja
toetades koolitundides opitut.

Vastse-Kuuste Kooli arengukava kehtivuse periood on Idppemas, tehakse todd tervikliku
sisehindamise aruande ja arengukava koostamiseks, mis on kavas esitada kinnitamiseks
kaesoleval stigisel.

IV. ETTEPANEKUD DIREKTORILE

1. Uuendada Vastse-Kuuste Kooli 6ppekava vormistades lildosa iihe dokumendina, sh dpilaste
hindamise kord ja haridusliku erivajadusega opilase 6ppe korraldus.

2. Avalikustada kooli veebilehel kooli oppekava tldosale lisaks ka kooli 6ppekava ainekavad.

3. Tagada Opetajate ametikohtade taitmine haridus- ja teadusministri 29.08.2013. aasta
maaruses nr 30 ,Direktori, Oppealajuhataja, Opetajate ja  tugispetsialistide
kvalifikatsiooninouded” kehtestatud kvalifikatsiooninduetele vastavate isikutega.



V. ETTEKIRJUTUSED DIREKTORILE

Ei ole.
VI. TEMAATILISE HALDUSJARELEVALVE TEOSTANUD AMETNIK
(allkirjastatud digitaalselt)

Kaido Palu

peaspetsialist (kooliinspektor)



